PONTIFICIA
Z\ UNIVERSIDAD

CONCURSO EXTERNO
DP76/2023

Se comunica al Personal de Administracion y Servicios de la Pontificia Universidad Catdlica de Valparaiso, que conforme a los procedimientos de la Unidad de Reclutamiento
y Seleccidn, se abre con esta fecha Concurso Externo para llenar el siguiente Cargo:

Analista Curricular - Unidad de Desarrollo Curricular y Formativo
Plazo de postulacion: 27-09-2023 al 03-10-2023
Vacantes: 1

I. Mision del Cargo

Programar, analizar y coordinar el proceso de analisis y disefio curricular institucional, para el pregrado y postgrado, acorde al modelo educativo, lineamientos para disefio
curricular y normativa interna de la institucion, contribuyendo al funcionamiento de los procesos que utilizan informacién de los programas de la Universidad.

Il. Funciones principales

o Disefiar, ejecutar y gestionar procesos de renovacién e innovacion curricular, en concordancia con los distintos estamentos participantes y acorde a los lineamientos
definidos por la Universidad.

. Registrar, analizar y consolidar la informacién generada por la Unidad en pregrado y postgrado.

. Disefiar, supervisar y ejecutar planes de formacidn curricular para los Comités Curriculares de Unidades Académicas.

11l. Competencias necesarias para el ejercicio del cargo

Conocimientos y Habilidades: Atributos personales:

o Adaptacién al cambio o Compromiso institucional
. Autonomia. . Responsabilidad

. Orden y Método. . Respeto

. Orientacion a los estandares de calidad. . Excelencia

. Proactividad. . Orientacion al Servicio

o Trabajo bajo presion. o Sello valdrico Institucional

. Trabajo en equipo.

. Resolucion de problemas.

. Orientacion a los resultados.
. Pensamiento analitico.

o Comunicacién.

o Pensamiento conceptual.

IV. Requisitos de Postulacion

. Titulo de Psicdlogo, Socidlogo o profesional de la educacion titulado de carreras afin de al menos 8 semestres de institucion acreditada (excluyente).
. Conocimientos en analisis curricular, formacion universitaria basada en competencias y disefio de instrumentos (excluyente).

o Conocimientos sobre manejo de tematicas de planificacion, disefio, estrategias y evaluacién de competencias a nivel universitario (excluyente).

. Microsoft Word, PowerPoint, Excel y/o simil nivel intermedio (excluyente).

. Al menos un afio de experiencia en cargos similares (deseable).

** Los conocimientos técnicos podran ser evaluados en el proceso de seleccion, mediante pruebas especificas que apuntan a medir los niveles de conocimientos de los
postulantes en estas materias.

Las personas interesadas deberan enviar Carta de Presentacion, junto con curriculum vitae actualizado, al correo electrénico postulaciones.drhs@pucv.cl, indicando en
Asunto el N° del Concurso al cual postula. Cada documento enviado debe venir con el nombre del profesional y nombre del documento (Ej: Juan Pérez Pérez - CV).

El formato de la carta de presentacion puede ser solicitado via correo electrénico a la direccion indicada en el parrafo anterior o descargado de la pagina web de la
Universidad.

Una vez recepcionados los antecentes, se procedera a enviar mediante correo electrénico, un Formulario Google Drive relacionado a la postulacion.

La Universidad podra solicitar mayores antecedentes, debiendo presentarse los interesados a las distintas etapas requeridas del proceso de seleccion y a las evaluaciones
pertinentes.




